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A segitd parrendszer a gyerekek szamara a személyes torodést, odafigyelést biztositja.

e Az iskola segitd par valasztasat ajanlhatja fel mindazon tanulok részére, akik
eredményes munkavégzésiik, beilleszkedésiik érdekében, vagy barmilyen egyéb oknal
fogva igénylik. Errdl, és a program tartalmarol, mitkddésérdl a sziiloket személyesen
tajékoztatjuk. Segitd parjukat a gyerekek a pedagdgusok koziil valaszthatjadk minden
tanév elején, legkésObb az elsd tanitdsi hét utolsd napjaig, vagy sziikség esetén tanév
kozben.

e Amennyiben az érintett didk nem valaszt segitd part, ezt a feladatot a gyermekvédelmi
felelds latja el.

A segité parrendszer a kolcsonos bizalmon alapul és a személyes kotodés, egymas
elfogadasa és tisztelete, az 6szinteség mikodteti.

A par alapvetd legfontosabb feladata a gyermek tamogatasa, életének figyelemmel
kisérése. Fontos a napi kapcsolattartis, hogy a segitd par ismerje a fiatal életmodjat,
élethelyzetét, idobeosztasat, aktualis problémait. Egyszerre ldssa 6t a jelenben ¢és az
iskolaban eltoltott 1d6 tavlataban, ismerje jol személyiségét, problémait és annak valtozasait.
Mindezt folyamatosan dokumentélja, havonta irasban 6sszefoglalja. Fontos, hogy a segitd az
iskolaban elérhetd, megtalalhato legyen (‘a gyermekek ismerjék a “fogadoordjat™) , igy a didk
gondjaival, problémaival akkor is megtalélja, ha ,,napkdzben” nem sikeriilt. A segitd a fiatal
szamara biztonsagos tamaszt ¢és segitséget jelent problémdinak megoldasaban.
Visszajelzéseivel segiti a fiatal redlis onértékelésének, énképének kialakulasat.

A segité kozvetlen munkakapcsolatban van a gyermekvédelmi feleldssel, osztalyfonokkel,
rendszeres konzultaciot tart veliik.

A segitd par feladata kettds:

1. Egyrészt intézi a didk tanulmdnyi és adminisztrativ {igyeit: a tanuldval koézdsen
elkésziti és folyamatosan nyomon koveti annak személyre szabott tanuldsi programjat
(tanulési program megtervezése — naprakészen: milyen tantargybol, tananyagbol
szitkséges  egyéni  fejlesztés, felzarkoztatas, a felzarkoztato  foglalkozasok,
korrepetalasok megszervezése az érintett kollégaval, figyelemmel kisérése -
osztalyzatok adminisztralasa).



2. Masrészt minden olyan problémaban, ligyben, amiben a gyermek segitséget kér,
probal vele kdzosen megoldasokat taldlni, s tdmogatja annak megvalositasat. Ezek
kozt a problémak kozott lehetnek szocialis, életvezetési nehézségek, mentalis, ill.
csaladi vagy egészségiigyi problémak, egyebek. A segitd munka fontos terepe az
egyéni beszélgetés. Ez rendszeres, a gyermek igényétdl, allapotatol, €lethelyzetétol
fliggben napi, heti. E beszélgetések témaja a tanuldsszervezési kérdések mellett
minden a tanuldt érintd, érdekld dolog lehet. Ezeken az egyéni beszélgetéseken
els6sorban a gyermek iskolai jelenléte, tanuldsi programjanak helyzete, tanulasi
problémai, szocialis kapcsolatai, mentalis allapota és ezek kapcsan életvezetési,
szocialis és egyéb problémai keriilnek szoba, melyekre kozdsen keresik a
megoldéasokat. Lényeges, hogy a gyermek maga taldlja és fogalmazza meg a szamara
eredményes problémamegoldasi médokat, hiszen sajat gondjait csak ¢ oldhatja meg. A
par feladata, hogy segitsen neki a konkrét napi 1épések, teenddk megfogalmazasaban
¢s bizalmaval, tiirelmével, biztatassal, illetve folyamatos visszajelzéssel timogassa
azok megvaldsuldsat. A beszélgetések 1dordl iddre visszatérnek e témakra, és kozdsen
elemzik a valtozasokat, alakitjdk ki a tovabblépés lehetdségeit. A segité munka
lényeges eleme, hogy a segité par nincs egyediill. Munkijaban tamogatja a
neveldtestiilet.

A segitd par a gyermekvédelmi felelossel szoros munkakapcsolatban segiti a
gyermekvédelmi feladatellatist. A gyermekvédelmi felelésnek, osztalyfénoknek
rendszeres idokozonként beszamol tevékenységérol, tapasztalatairol.

A gyermekvédelmi felelds naprakészen nyilvantartja az adott tanév segitd parrendszerét:

parok

belépés idopontja

konzultaciok idépontja

konzultaciok témaja (Csak témakorok: szocialis, életvezetési nehézségek, mentalis, ill.
csaladi vagy egészségiigyi problémak, egyebek.)

sziikség esetén intézkedési terv készitése

e az intézkedési terv megvalositidsanak nyomonkdvetése

e az intézkedési terv megvalosulasanak értékelése



SEGITO PAR (gyermekvédelmi felelés nyomonkdvetd adatlapja) minta

segitd
belépés
tamogatott
konzultacio témaja
K ltaci Csak téemakérok: szocialis,
onzultacio 5 Ssi 5256 o L TRy
o . Cletvezetési — nehézségek, intézkedési terv it. értékelése
idépontja mentalis, ill. csaladi vagy
egészségiigyi  problémdk,
egyebek.)
Az iskola légkore

Arra toreksziink, hogy didkjaink az iskoldban bizalommal és tiirelemmel teli tdmogatd
légkorben élhessenek. Erezzék, tandraik biznak abban, hogy céljaikat meg tudjak valésitani, s
ehhez tamogatast ¢és tiirelmet kapnak. Olyan légkor kialakitdsat és folyamatos biztositasat
tartjuk célunknak, ahol a fiatalok elfogadjak sajat személyiiket, ahol nyilt, hiteles, Oszinte
emberi kapcsolatokat (tandr-didk, didk-didk, tanar-tanar), személyes torddést élhetnek meg
mindennapjaikban. A diakok altal megfogalmazott célokat (tanulményi eredmény, az iskola
sikeres elvégzése, strukturalt, rendezett életmdd, szocidlis kapcsolatok, egészséges, normalis
¢let kialakitdsa) kozos célként értelmezziik, s azokat a megoldasokat keressiik, amelyek
szamukra ehhez a legtobb segitséget biztositjak.

Ezt a légkort didkok és pedagogusok kozosen alakitjuk a mindennapokban.
Legfontosabb része a napi egyiittlét az iskolaban: a kozos élet a tandérakon, a
sziinetekben; a szabadido egyiittes eltoltése; kotetlen, spontan beszélgetések; kulturalis
és alkoto tevékenység; kirandulasok, sport sth.



Ez a természetes egyiittélés a mindennapokban talan a leghatékonyabb segitség a gyerekek
szamara, hiszen igy konnyebben tudnak elfeledkezni problémaikrol, tarsaikkal, tandraikkal
vald egylittlét sordn észrevétleniil valtoznak, nyilnak ki, lesznek egyre tevékenyebbek,
aprobb, nagyobb sikereket érnek el, kapcsolataik alakulnak ki. Eletteret és lehetéséget kapnak,
megtalalhatjdk  azokat a  tevékenységeket, ahol sikeresek, ahol tehetségiiket
kibontakoztathatjadk. Maguk alakithatjdk emberi és targyi kornyezetiiket. Szembesiilnek
masok problémaival, megélhetik azt, hogy gondjaikkal nincsenek egyediil és egymas
segitésébol is sokat merithetnek. Lathatjak, s maguk is megtapasztalhatjak az aktiv, 6romteli,
egészséges, "normalis" élet lehetOségét.

E tamogat6, biztonsagos légkor fontos eleme, hogy az iskoldban didkok és pedagodgusok
kozosen alakitjdk a szabalyokat, igy mindenki szamara elfogadottak ¢és egyértelmiiek az
elvarasok, kovetelmények, kovetkezmények. Az atlathaté viszonyok lehetévé teszik, hogy
kozos tevékenységeink soran a fiatalok korrekt visszajelzést kapjanak magukrol, ami
fejleszti a redlis Onértékelés és énkép kialakulasat.

Személykozpontu oktatas

Feladatunk kettds: egyrészt fel kell oldani a gyerekekben 1évd szorongast, sikerélményekhez
kell segiteniink a tanulas terén is, masrészt fejleszteni kell tanulasi képességeiket. Munkankat
személykdzpontliisag és moddszertani sokszinliség jellemzi. Igyeksziink mindenben didkhoz
megtalalni a "kulcsot", azt, illetve azokat a moddszereket, megkdzelitéseket, tananyagokat,
amelyek a problémdakra megoldast jelenthetnek, amelyek hozzasegitik dket a sikerekhez. A
didkok és tanuldsi gondjaik mogott meghtiz6dd problémaik is igen kiilonbozok, nincsenek
mindenkire érvényes, minden didk esetében miikddé megoldasok, ezért nem a rutin, hanem a
kreativitds ¢és a rugalmassag kell, hogy jellemezze munkankat. Az alkalmazott
tanulasmodszertanok célja, hogy elsajatitsak, illetve fejlesszék a lényegkiemelés technikdjat,
fejlédjon szovegértésiik, képesek legyenek egy szoveget a megértés utan megtanulni és
felidézni, visszamondani, illetve hozza kapcsolodd feladatokat megoldani. Célunk, hogy
didkjaink megszerezzek az 6nalld tanulas, €s egyaltalan a tanulds 6romének képességét.

Egyéni haladasi iitem

A tanérdkon nem a frontalis oktatasi forma, hanem a beszélgetés, a differencialt €s csoport-,
olykor kooperativ tanulasszervezés jellemzd. A didkokat folyamatosan feladatokkal
foglalkoztatjuk, gondolkodésra, kérdések feltevésére, kreativitdsra, megnyilvanuldsra
inspiraljuk, ez azonban nem szdmonkérés, hanem a tanulas formdja, modja. Fontos, hogy ne
valjanak passzivva, megtanuljadk mozgositani képességeiket, tudasukat, kifejezni magukat. A
beszélgetés, a differencialt, csoport, vagy kooperativ munkaforma lehetdvé teszi, hogy
batrabban megnyilvanuljanak, megnyiljanak egymas el6tt. JO terepe ez a kommunikacids és
vitakészség fejlddésének, egymas megismerésének, elfogadasanak.

A tanulmanyi sikereket, az 6nbizalom erdsodését segiti az egyéni haladasi iitem biztositdsa. A
diakok kiilonb6zd tananyagokbdl kiilonb6zo szinteken allhatnak, tanulhatnak, szdmolhatnak
be. A dolgozatok tartalmi, szerkezeti felépitésénél alapvetd szempont a tobbszintliség, a
szintek pontos szdzalékos ardnyainak meghatarozasa, amiben elvarhaté szempont, hogy a
minimumkovetelmények  sulyozottan  jelenjenek  meg, jol  elkiiloniilve  az
»extrateljesitménytdl” aminek értékelésére szintén fontos. (Az értékelés, beszamoltatds rendjét
a Pedagogiai Program tartalmazza.) A didkok a szamukra nehezebb tananyagokra tobb id6t
szénhatnak azzal, hogy részt vesznek a differencidlt foglalkozasokon, tanuldszobai
foglalkozasokon, illetve egyéni konzultaciot, korrepetalast kérnek.



